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Kepada,
Dr. apt. Gayuk Kalih Prasesti, M.S.Farm.
di-

Tempat

Dengan Hormat,
Teriring salam dan doa kami sampaikan, semoga dalam melaksanakan aktivitas sehari-
hari senantiasa mendapat rahmat dari Tuhan Yang Maha Kuasa.

Dengan ini, kami mengundang saudara untuk menjadi Narasumber Talk Show dalam
kegiatan Job Fair SMK Kesehatan Samarinda 2024. Yang akan dilaksanakan pada;

Hari/Tanggal . Rabu, 18 Desember 2024

Pukul : 13.00 s.d 16.00

Tempat . SMK Kesehatan Samarinda

Tema Diskursus . Persiapan Generasi Z untuk Sukses di Dunia Farmasi:

Pendidikan dan Karir di Tengah Revolusi Digital

Besar harapan kami agar saudara berkenan memenuhi undangan kami dan bersedia
membagikan pengetahuan, wawasan, serta pengalaman untuk pengembangan
kompetensi dan kemampuan siswa-siswi kami.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerja samanya diucapkan terima
kasih.

Samarinda, 10 Desember 2024
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2Dr. apt. Gayuk Kalih Prasesti, M.S.Farm
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Seluruh Siswa/i SMK Kesehatan dan Alumni
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Persiapan Generasi Z untuk Sukses di Dunia Farmasi: Pendidikan

dan Karir di Tengah Revolusi Digital
Revolusi Industri 4.0 telah membawa perubahan besar di hampir semua
sektor, termasuk dalam dunia farmasi. Teknologi digital, kecerdasan
buatan (Al), big data, otomatisasi, dan Internet of Things (IoT) kini
memainkan peran sentral dalam transformasi cara kerja apotek,
distribusi obat, pengelolaan data kesehatan, hingga pengembangan
produk farmasi. Dengan begitu banyaknya inovasi baru yang terjadi,
tantangan dan peluang yang dihadapi oleh generasi muda, khususnya
Generasi Z, semakin beragam.

Generasi Z, yang terdiri dari individu yang lahir antara tahun 1997
hingga 2012, tumbuh besar dalam dunia yang sangat terhubung dengan
teknologi. Mereka sangat terbiasa dengan penggunaan perangkat
digital dan internet, serta mengakses informasi dengan cepat. Hal ini
menjadikan mereka kelompok yang sangat adaptif terhadap perubahan
dan teknologi baru. Namun, meskipun memiliki kemudahan dalam
mengakses informasi, tantangan utama yang dihadapi oleh Generasi Z
adalah bagaimana memanfaatkan kemampuan teknologi ini untuk
membangun karir yang sukses di bidang farmasi, terutama di tengah
kemajuan pesat dalam teknologi kesehatan.

Di dunia farmasi, pendidikan yang baik dan relevansi keterampilan yang
dimiliki sangat penting untuk menanggapi kebutuhan industri yang
semakin digital. Oleh karena itu, lulusan SMK Farmasi dan calon lulusan
perlu dipersiapkan tidak hanya dengan pengetahuan farmasi dasar,
tetapi juga dengan keterampilan baru yang relevan dengan
perkembangan teknologi, seperti pengoperasian sistem berbasis Al
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untuk diagnosis, pengelolaan data medis, dan aplikasi teknologi dalam
pengembangan obat-obatan.

Selain itu, dunia kerja farmasi pun kini membutuhkan tenaga kerja yang
tidak hanya menguasai teori, tetapi juga siap beradaptasi dengan tren
teknologi terbaru. Untuk itu, penting bagi Generasi Z untuk mengetahui
berbagai jalur pendidikan lanjutan dan pelatihan yang dapat
meningkatkan kompetensi mereka. Pendidikan di era 4.0 harus dapat
menyiapkan mereka dengan keterampilan teknis dan non-teknis yang
diperlukan, seperti pemahaman tentang sistem otomasi di apotek,
penggunaan perangkat lunak manajemen farmasi, hingga analisis data
dalam layanan kesehatan.

Diskusi ini akan memberikan wawasan mengenai langkah-langkah yang
perlu diambil oleh Generasi Z untuk mempersiapkan diri mereka menuju
dunia kerja farmasi yang semakin terdigitalisasi. Hal ini mencakup
pentingnya melanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi,
mengejar sertifikasi profesional, serta mengembangkan keterampilan
yang memungkinkan mereka untuk beradaptasi dan unggul di tengah
era digital. Dengan persiapan yang tepat, Generasi Z dapat
memanfaatkan peluang yang ada di dunia farmasi yang semakin
berbasis teknologi dan Al, serta menatap masa depan karir mereka
dengan lebih optimis.

Bagaimana Gen Z dapat mempersiapkan diri untuk mengintegrasikan
keterampilan digital dan klinis dalam dunia farmasi yang semakin
bergantung pada teknologi, serta apa saja tantangan, peluang karir, dan
jalur pendidikan yang perlu mereka pertimbangkan untuk sukses di era
Revolusi Industri 4.0?

e Pembawa Acara mengkondisikan peserta talk show dan Tamu
Undangan seblum acara dimulai.

e Pembawa Acara membuka acara dengan doa.

e Pembawa Acara membacakan profile/CV Moderator dan
setelahnya mempersilakan dan mengalihkan pemandu acara
kepada moderator.

1. Moderator memberikan salam pembuka dan menyapa
peserta talk show.

2. Moderator membacakan profile/cv narasumber, kemudian
mengundangnya untuk menempati tempat yang telah
disediakan.

3. Moderator memberikan pengantar singkat tentang
jalan/teknis acara talk show.

4. Moderator mempersilakan narasumber memberikan
pemaparan awal selama 10 menit.

5. Moderator memberikan dua pertanyaan pemantik kepada
narasumber.



. Moderator memberikan kesempatan dialog/tanya jawab
antara peserta dan narasumber.

Moderator menutup sesi dialog/tanya jawab, kemudian
mempersilakan narasumber untuk memberikan closing
statement.

. Moderator memberikan kesimpulan dan menutup acara.



