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Deskripsi Singkat : Mata kuliah ini termasuk dalam kelompok mata kuliah pada area kompetensi utama “Keilmuan dan
Keterampilan”, yang merupakan

Kompetensi Umum

Tujuan Pembelajaran (Kompetensi Hardskill):

Dapat memahami arti pentingnya keberadaan penyuluh dan landasan hukumnya

Dapat menjelaskan ruang lingkup tugas dan peran penyuluh

Dapat menjelaskan ruang lingkup etika profesi sebagai seorang penyuluh.

Mampu menjelaskan falsafah dan standar kerja seorang penyuluh

Mampu menjelaskan karakteristik yang harus dimilki oleh penyuluh serta hak dan kewajibannya
Mampu menjelaskan hasta brata penyuluh

Mampu menjelaskan mekanisme sertifikasi penyuluh

NookrowhE




leggu Pokok Bahasan Materi Pembelajaran TIK Metode Alat dan Pustaka
e Bahan
2 3 4 5 & = i1a
I Pengantar: # Landasan hukum permyuluh * Mahasiswa dapat menjelazkan landasan hukum * Caramah Hand-out 1.2,3.4,
ruanglingkup tugas # Peran Penyuluh Pertanian keberadaan penyuluh * Diskusi Buku
dan peran penyuluh # Tugas pokok penyulub # Mahasiswa dapat menjelaskan peran penyulub # Penugasan referensi
pertanian * Mahasiswa dapat menjelaskan tugas pokok penyuluh
II Pengertian dan » Nilai-nilai (kebahagian, kepuasaan) » Mahasiswa dapat mendiskripsikan nilai-nilai yang dianut [+ Caramah Hand-out 1,2,3.4,
ruanglingkup etika Motivasi {intrinsik, Ekstrinsik) oleh penyuluh dalam menjalankan tugasnya + Diiskusi Buku
profesi penyuluh # Norma-norma dan moral (kejujuran, |+ Mahasiswa dapat mendiskripsikan norma-norma yang * Penugasan referensi
pertanian budi luhur, disiplin dll} dianut oleh penyuluh dalam menjalankan tugasnya
* Ragam Etika * Mahasiswa dapat mendiskripsikan macam-macam etika
I Falzafsh Kerja # Pengertian falsafah * Mahasiswa dapat menjelaskan pengertian falsafah * Caramah Hand-out 1.2,3.4,
* Relevansi falsafah dengan pekerjaan penyuluh * Diiskusi Buku
# Mahasiswa dapat menjelaskanrelevansi falsafah dengan ¢ Penugasan referensi
pekerdjaan sebagai penyuluh
V-V Standar Kerja # Skandar kerja penyuluh pertanian * Mahasiswa dapat mendiskripsikan standar kerja * Caramah Hand-out 1,2,3.4,
* Prosedur dan sistem kerja penyuluh pemyuluh + Driskusi Buku
# Prestasi kerja # Mahasiswa dapat mendiskripsikan prosedur kerja # Penugasan referensi
* Kinerja pemyuluh
# Mahasiswa dapat mendiskripsikan sistem kerja penyuluh
* Mahasiswa dapat mendiskripsikan ukuran prestasi kerja
paryuluh
# Mahasiswa dapat melakukan penilaian kerja peryuluh
VI-VII | Karakteristik SDM # Digiplin dan menepati janji. + Mahasiswa dapat berperilaku sesuai dengan karakter * Caramah Hand-out 1,2,3.4,
Pertanian yang # Suka berkorban, SDM yang amanah # Driskusi Buku
Amanah * Tawadhu' {rendah hati), bersyukur, * Penugasan referensi
# Qudwah (keteladanan)
* Pekerja keras

# Kreatif, inovatif, dan dinamis

» Efektif, efisien, produktif

# Tidak mudah terpengaruh olsh
berbagai kabar angin dan fitnah,




* Menempatkan bawahan sebagai
mitra dalam beramal,
* Mampu dan rela menerima kritik
dari berbagai pihak,
* Menyiapkan generasi yang lebih
baik,
# Mengayomi dan memotivasi
+ Istigamah
WIII - Uian Tengah Semester - - - -
I Konpensasi {Imbalan |+ Hak-hak dan kewajiban penyulub + Mahasiswa dapat membedakan hak dan kewajiban * Caramah Hand-out 1.2.3.4,
+ Sistemn konpensasi peryuluh # Diskusi Buku
* Mahasiswa dapat menjelaskan sistem konpensasi * Penugasan referensi
penyuluh
xI Etika Penyuluh * Hasta Brata profesi penyuluh + Mahasiswa dapat menjelaskan hasta brata profesi * Caramah Hand-out 1,2,3.4,
Pertanian pertaniani penyuluh dan berperilaku sesuai dengan hasta brata * Diskusi Buku
# Penugasan referensi
¥II-XIII | Penghargaan dan + Sertifikasi Penyuluh + Mahasiswa dapat menjelaskan sistem penghargaan * Caramah Hand-out 1,2,3.4,
Sanksi * Sanksi penyuluh * Diskusi Buku
# Mahasiswa dapat menjelaskan sanksi bagi penyuluh # Penugasan referensi
IV - ian Akhir Semester - - - -
Catatan :
a. Mahasiswa diharapkan mampu memperkaya literature dan memperluas wawasan dengan mencari di berbagai sumber, terutama di
internet.

b. Setiap bahan bacaan sebagaimanan tersebut diatas harus sudah dibaca sebelum mengikuti perkuliahan
c. Mengerjakan dan mengumpulkan tugas-tugas yang diberikan oleh dosen.
d. Mahasiswa dapat mendiskusikan materi dan tugas di luar jam perkuliahan dengan dosen pengajar.

Sistematika Pembelajaran :
Metode yang digunakan dalam perkuliahan ini adalah ceramah yang dilengkapi diskusi. Tanya jawab serta analisa mahasiswa terhadap etika

profesi sebagai seorang penyuluh. Pemberian tugas-tugas yang harus dikerjakan mahasiswa untuk memperjelas materi-materi yang diberikan
dalam perkuliahan




Evaluasi dan Penilaian :

Evaluasi diadakan 2 kali yaitu pada tengah semester dan akhir semester dalam bentuk essay dan multiple choice. Mahasiswa yang mengambil
mata kuliah semester | ini hanya akan bisa mengikuti ujian semester jika mengikuti kuliah minimal 75%. Jika terjadi pembatalan kuliah maka
perkuliahan tersebut akan diganti pada hari lain di luar jadwal yang telah ditentukan oleh akademik.

Mahasiswa yang tidak bisa mengikuti ujian (UTS dan UAS) sesuai dengan jadwal yang telah ditentukan karena sakit dan alasan lain harus
menyertakan surat ijin tertulis dan harus mengikuti ujian susulan paling lambat 2 minggu setelah ujian berlangsung. Jika tidak mengikuti ujian
pada waktu yang telah ditentukan maka nilai yang bersangkutan otomatis adalah E (gagal).

Mahasiswa yang dalam pelaksanaan ujian kedapatan melakukan kecurangan maka yang bersangkutan langsung dianggap gagal mengikuti
perkuliahan ini.

Dalam penilaian akan digunakan pembobotan sebagai berikut:
Evaluasi tengah semester 40%

Evaluasi akhir semester 40%
Tugas 1 dan 2 20%
Total 100%

Samarinda, 24 April 2021
Dosen Pengajar,

Dina Lesmana, SP. MP
NIP. 19780814 200501 2 003




