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Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji dan
menganalisis pengaruh pendapatan daerah terhadap
kebahagiaan penduduk di Provinsi Kalimantan Timur;
pendapatan daerah terhadap kesejahteraan penduduk
di Provinsi Kalimantan Timur; kesejahteraan menuju
kebahagiaan penduduk di Provinsi Kalimantan Timur.
Jenis data yang digunakan adalah metode deskriptif
kuantitatif dengan analisis Partial Least Square (PLS)
menggunakan data sekunder selama periode 2013-
2017 di provinsi Kalimantan Timur yang bersumber
dari Badan Pusat Statistik (BPS), Kepolisian Republik
Indonesia dan lainnya. sumber di Instansi Pemerintah
Provinsi Kalimantan Timur. Data vyang telah
dikumpulkan kemudian dianalisis secara kuantitatif
dan kualitatif untuk memberikan hipotesis yang
diajukan menggunakan alat analisis Partial Least
Square (PLS).
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Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis
pengaruh Pengeluaran Modal dan Dana Transfer
secara langsung terhadap Penyerapan Tenaga Kerja
Provinsi Kalimantan Timur; Belanja Modal, Dana
Transfer, dan Penyerapan Tenaga Kerja langsung pada
Pertumbuhan Ekonomi Provinsi Kalimantan Timur;
Pengeluaran Modal dan Dana Transfer tidak langsung
pada Pertumbuhan Ekonomi melalui Penyerapan
Tenaga Kerja Provinsi Kalimantan Timur Jenis data
yang digunakan adalah metode deskriptif kuantitatif
dengan Path Analysis menggunakan data sekunder
selama 10 periode 2008-2017 di Provinsi Kalimantan
Timur (Biro Pusat Statistik dan Badan Pengelolaan
Keuangan Aset Daerah). Analisis ini dibantu dengan
program SPSS (Paket Statistik untuk lImu Sosial) untuk
Windows 23. Kesimpulan dari pengaruh analisis
terhadap Penyerapan Tenaga Kerja, Pengeluaran
Modal adalah negatif-signifikan dan Dana Transfer
adalah  positif-signifikan.  Pengaruh  terhadap
Pertumbuhan Ekonomi, Pengeluaran Modal adalah

negatif-tidak  signifikan, Transfer = Dana-positif
signifikan dan Penyerapan Tenaga Kerja adalah
negatif-tidak signifikan. Pengaruh pada Pertumbuhan
Ekonomi melalui Penyerapan Tenaga Kerja,
Pengeluaran Modal adalah positif- tidak signifikan dan
Transfer Dana-negatif signifikan.
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