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KATA PENGANTAR 

 

 

 

 

Puji dan Syukur dipanjakan ke hadirat Allah Swt., atas limpahan 

Berkah dan Karunia-Nya sehingga Buku Ajar Mata Kuliah 

Kecelakaan Kerja ini dapat diselesaikan sesuai perencanaan. 

Sholawat serta salam senantiasa tercurah bagi junjungan kita Nabi 

Muhammad Shalallahu Alaihi Wassalam, yang kita nantikan syafaatnya 

di dunia dan di yaumul qiyamah nanti. 

Buku ajar Buku Ajar Mata Kuliah Kecelakaan Kerja ini 

disusun dengan mengacu kepada Kurikulum Nasional Pendidikan 

Tinggi Kesehatan Masyarakat Indonesia yang diberlakukan tahun 

2022, dimaksudkan untuk memperkaya khazanah referensi dan 

kepustakaan bidang keilmuan Kesehatan dan Keselamatan Kerja, 

mempermudah mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat terutama 

peminatan Kesehatan dan Keselamatan Kerja dalam mempelajari dan 

menyelesaikan perkuliahan terkait K3 dan Kecelakaan Kerja, dan 

sebagai wawasan untuk masyarakat umum. 

Semoga Allah Swt. selalu memberikan bimbingan dan 

kemudahan kepada kita semua dalam menjalankan aktivitas 

keseharian dan menghitungnya sebagai amal kebaikan. 

 

Samarinda, Januari 2023 

Penulis 

 

 

Prof. Dr. Iwan Muhamad Ramdan, S.Kp., M.Kes 
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