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KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS MULAWARMAN
NOMOR ;?f{?g:,l/umwu 02.03/2022
TENTANG

TIM SURVEI INDEKS KEPUASAN MASYARAKAT, SURVEI INDEKS PERSEPSI
KORUPSI DAN KEPUASAN KARYAWAN RUMAH SAKIT JIWA DAERAH ATMA

HUSADA MAHAKAM PROVINSI KALIMANTAN TIMUR PADA LEMBAGA

PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
UNIVERSITAS MULAWARMAN TAHUN 2022

REKTOR UNIVERSITAS MULAWARMAN,

Menimbang : a. bahwa Lembaga Penelitian dan Pengahdian Kepada
Masyarakat (LPQM) Universitas  Mulawarman  Telah
Mengusulkan Tim Survei Indeks Kepuasan Masyarakat,
Survei Indeks Persepsi Korupsi dan Kepuasan Karyawan
Rumah Sakit Jiwa Daerah Atma Husada Mahakam Provinsi
Kalimantan Timur Pada Lembaga Penelitian dan Pengabdian
Kepada Masyarakat (LP2M) Universitas Mulawarman Tahun
2022 kepada Rektor Universitas Mulawarman melalui Surat
Ketua Nomor 725/UN17.L1/HK/2022, tanggal 20 Juli 2022,
perihal Usulan Penerbitan Keputusan Rektor Universitas
Mulawarman Tahun 2022;

b. bahwa untuk keperluan huruf a di atas, perlu menetapkan
Keputusan Rektor Universitas Mulawarman tentang Tim
Survei Indeks Kepuasan Masyarakat, Survei Indeks Persepsi
Korupsi dan Kepuasan Karyawan Rumah Sakit Jiwa Daerah
Atma Husada Mahakam Provinsi Kalimantan Timur Pada
Lembaga Peneclitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat
(LP2M) Universitas Mulawarman Tahun 2022.

Mengingat : 1. Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang RI Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan
Dosen;

3. Undang-Undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi;

4. Peraturan Pemerintah RI Nomor 37 Tahun 2009 tentang
Dosen:

5. Peraturan Pemerintah RI Nomor 4 tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi;

6. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 62 Tahun 2021
tentang Kementerian Pendidikan, Kebudayaan. Riset, dan

Teknologi;



Menetapkan

KESATU

KEDUA

7.

B.

10.

11.

12.

13.

Keputusan Presiden RI Nomor 65 Tahun 1963
tentang Pendirian Universitas Mulawarman;

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi RI
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas Mulawarman sebagaimana diubah dengan
Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Republik Indonesia Nomor 26 Tahun 2018 tentang Perubahan
Atas Peraturan Menteri Riset, Teknologi. dan Pendidikan
Tinggi Republik Indonesia Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Universitas Mulawarman;
Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi RI
Nomor 57 Tahun 2018 tentang Statuta Universitas
Mulawarman;

Keputusan Menteri Keuangan RI Nomor 51/KMK/2009
tentang Penetapan Universitas Mulawarman sebagai Instansi
Pemerintah yang menerapkan Pengelolaan Keuangan Badan
Layanan Umum;

Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Republik Indonesia 661/M/KPT.KP/2018 tentang
Pemberhentian dan Pengangkatan Rektor Universitas
Mulawarman Periode Tahun 2018-2022;

Peraturan Rektor Universitas Mulawarman Nomor 17 Tahun
2020 tentang Penyelenggaraan Pendidikan dan Pengajaran,
Penelitian, dan Pengabdian Kepada Masyarakat Berbasis
Kampus Merdeka dan Merdeka Belajar;

Peraturan Rektor Universitas Mulawarman Nomor 7 Tahun

2021 tentang Tata Naskah Dinas di lingkungan Universitas
Mulawarman;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS MULAWARMAN
TENTANG TIM SURVEI INDEKS KEPUASAN MASYARAKAT,
SURVEI INDEKS PERSEPSI KORUPSI DAN KEPUASAN
KARYAWAN RUMAH SAKIT JIWA DAERAH ATMA HUSADA
MAHAKAM PROVINSI KALIMANTAN TIMUR PADA
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT (LP2M) UNIVERSITAS MULAWARMAN TAHUN
2022.

Tim Survei Indeks Kepuasan Masyarakat, Survei Indeks
Persepsi Korupsi dan Kepuasan Karyawan Rumah Sakit Jiwa
Daerah Atma Husada Mahakam Provinsi Kalimantan Timur
Pada Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada
Masyarakat (LP2M) Universitas Mulawarman Tahun 2022,
sebagaimana tercantum pada lampiran yang tidak
terpisahkan dari keputusan ini.

Tim Survei Indeks Kepuasan Masyarakat, Survei Indeks
Persepsi Korupsi dan Kepuasan Karyawan Rumah Sakit Jiwa
Daerah Atma Husada Mahakam Provinsi Kalimantan Timur
Pada Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada
Masyarakat (LP2M) Universitas Mulawarman Tahun 2022
pada diktum Kesatu, dalam melaksanakan tugasnya
bertanggung jawab kepada Rektor melalui Ketua Lembaga
Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (LP2M)
Universitas Mulawarman.



KETIGA

KEEMPAT
KELIMA

Pembiayaan yang diakibatkan dengan diterbitkannya
Keputusan ini, dibebankan DIPA BLU Universitas
Mulawarman Tahun 2022, anggaran Lembaga Penelitian dan
Pengabdian Kepada Masyarakat (LP2M) Universitas
Mulawarman.

Keputusan ini berlaku sejak dilaksanakan kegiatan.

Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam
Keputusan ini, akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Samarinda
pada tanggal 29 Juli 20%

DA H. Msjaya, M.Si A
%%212311991031024
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Penanggung Jawab /

Ketua Tim Survei

Anggota Tim

Enumerator

LAMPIRAN

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS MULAWARMAN
NOMOR 24L% /UN17/HK.02.03/2022
TANGGAL 2022

TENTANG

TIM SURVEI INDEKS KEPUASAN MASYARAKAT,
SURVEI INDEKS PERSEPSI KORUPSI DAN
KEPUASAN KARYAWAN RUMAH SAKIT JIWA DAERAH
ATMA HUSADA MAHAKAM PROVINSI KALIMANTAN
TIMUR PADA LEMBAGA PENELITIAN DAN
PENGABDIAN KEPADA  MASYARAKAT (LP2M)
UNIVERSITAS MULAWARMAN TAHUN 2022.
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