/ FORMULIR SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL

[ NO 1. PEJABAT PENILAI |[__NO __]ii. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI |
aJ_ Nama Prof. Dr. H. Mukhamad Nurhadi, M.Si | 1 Nama Dr. Laili Komariyah, M.Si
2 |[INIP 19690415 199412 1 002 2 NIP 19660818 199103 2 002
3 |[Pangkat/Gol Ruang PembinaTI 1/IVDb 3 Pangkat/Gol.Ruang Pembina Utama Muda/V/c
4 |lJabatan ~ |Ketva Jurusan P MIPA FKIP Unmul 4 Jabatan Lektor Kepala
5 |[Unit Kerja Universitas Mulawarman 5 Unit Kerja FKIP, Universitas Mulawarman
TARGET
NO lll. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK 5
KUANTIOUTPUT | KuALMUTU || wakTu || BIAYA ]
PELAKSANAAN PENDIDIKAN

1 |Melaksanakan perkuliahan 15 11,5 sks 100 12 bln -

2 |[Membimbing mahasiswa seminar 2 2 semester 100 6 bln 5

3 _“sm:&_ausa mahasiswa kuliah kerja nyata, praktk kerja nyata, praktk kerja 5 & méhasiswa 100 1 bin ]

apangan

4 _?msu_avso dan ikut membimbing dalam menghasilkan skripsi 4 8 mahasiswa 100 12 bin -

5 |Menjadi penguiji baik sebagai ketua maupun anggota 4 8 mahasiswa 100 12 bin -

6 |Membina kegiatan kemahasiswaan di bidang akademik dan kemahasiswaan 16 9 mahasiswa 100 12 bin -

7 _Tmzumaumzmxmz bahan kuliah 20 1 naskah || 100 12 bin -

[ [PeLaxsanaan PENELMAN
8 _Tmam—_mma_s: karya ilmiah pada jurnal nasional tidak akreditasi 15 1 karya 100 12 bin -
[PELAKSANAAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT b_
_T_macm;xm: pelatihan/ penyuluhan/ penataran/ ceramah pada masyarakat 1 1 kegiatan 100 12 bin __ -
10 _—wmamamamm_ aktif dalam kegiatan iimiah sebagai peserta 1 1 kegiatan 100 12 bin __ -
.- IL__80 I 1l

Dipindai dengén CamScanner
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Catatan:
* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

Samarinda, 2 Januari 2019
Pegawai ri mm_u.rx\m:o Dinilai

19660818 199103 2 ocw



PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL
Jangka Waktu Penilaian 1 Januari s.d. 30 Juni 2019
TARGET REALISASI
NO I Keglatan Tugas Jabatan AK AK PENGHITUNGAN NILAI
Kuant/ Output  [[KualMutu|| Waktu  |[Biaya Kuant/ Output || KualMutu || Waktu Biaya CAPAIAN
3 T 5 T z ] 10 35 L7l ﬂll...ll..._
ngrz;zvmzua_;z
15 || 115 sks 100 12 bin 15 |[ 115 sks 10 || 12 bhn u_
2 2 semester 100 6 bin 2 2 semester 100 12 bin 176, tﬁ_
:ﬁ:mﬂimxc_n:rﬂﬁ ata, Tk k
_ a, praklik kerja kapangan L 2 6 mahasiswa 100 12 bin 10 11 mahasiswa 100 ? 12 bin wmmi_
dan ikul membimbing dalam menghasilkan |
4 —ﬁﬂuﬂ L 4 8  mahasiswa 100 12 bin W5 ) 21 mahasiswa 100 12 bn ;um.mn= _B.J_
|
pengun bak sebagai ketua maupun anggota
5 __ m 2 4 8  mahasiswa 100 12 bin 11 22 mahasiswal[ 100 12 b &_.i_ :Nm__
| kegiatan kemahasiswaan di bidang akademik
6 |ban kemahasiswaan 16 9 mahasiswa 100 12 bin 10 33 mahasiswa 100 12 bin ,ﬂmmu__ _wm.l
7 |Mengsmbangkan bahan kuliah 2 | 1 naskah 100 12 bin 1 1 naskah 100 || 2 ohn 276,0d | 69,00
PELAKSANAAN PENELITIAN I
ilkan karya imiah pada jumal nasional tidak
6 _ P 15 1 karya 100 12 bin 30 2 karya 100 12 bin u.,.m_L 94,00
PELAKSANAAN PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT
n pelatihan/ penyuluhan/ penatarar/ )
m_ peca masyarakat 1 1 kegiatan 100 12 bin 1 1 kegiatan 100 12 b 276,00 69,00
ipasi aklif dalam kegiatan imiah seba;
10 _Hﬂﬁm g vl 1 1 kegiatan 100 12 bin 2 2 kegiatan 100 12 bin 376,00 4,
12 ] 925
TUGAS TAMBAHAN DAN
REATIVITAS/UNSUR PENUNJANG :
1 _T§v§~§m§_§a_§= Fisika
2 |[ikreatintas)

Nilai Capaian SKP

Dipindai dengan CamScanner



8 REKDMENDAN]

KIMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEDUDAYAAN

PENILAIAN PRESTASI KERJA

UNIVERSITAS MULAWARMAN

PEGAWAI NEGERI SIPIL

JANGKA WAKTU PENILALAN
BULAN ;2 Jamari ¥d 3| Desember 2019

1LTERIMA TANGGAL, 9 Jasuari 2020
ATASAN PEJABAT PENILAI

19671224 199102 | 00|

YANG DINILAL

3. Nama -D-. Laill Komariyah. M.Si
b NIP 19680818 169103 2 002
c. Pangknt, Galoagan ruang. TMT Pembina Utama Muda/V/c
d Jabaan/Pekerjaan Lekior Kepaia

e. Unit Organisass FKIP, Universitas Mulawarman

2 PEJABAT PENILAI
a. Nama Prof. Dr. H. Mukhamad Nurhadi, M.Si
b NIP 19690415 169412 1 002"

c. Penghat. Golongan rusng, TMT

Pembina TI1/NVb

d  Jabotn Pekerjoan Lekior Kepala

e Unit Organisasi Universitas Mulawarman
ATASAN PEJABAT PENILAI

a. Nams Dr Zulkamaen, M.Si

b NILP 19671224 199102 1 001

c. Pangkat, Golougan ruang. TMT Pembina ! N »

4 Jabatan/Pekerppan Wakil Dekan Bidang Akademik
e Unit Organisast Uriversitas Mulawannan

ef

Dipindai dengan CamScanner



UNSUR YANG DINILAI

Jumiah

a. Susnran Kerja Pegawsi (SKP)

1.9

60%

55,14

|. Onentasi Pelayanan

2. Integritas

1. Komitmen

4. Disiplin

b. Perflakn Kerja |5, Kerjasama

6. Kepemimpimen

7. Jumlah

6. TANGGAPAN PEJABAT PENILAL
ATAS KEBERATAN

Tanggal,

......................

8. Nilai rata - rata

(Sanga: Baik)

9. Nlial Perflakn Kerja

9%6.50 X

49%

38,80

NILAI PRESTASI KERJA

93,74

(Sangnt Rallk)

|5 KEBERATAN DARI PEGAWAI NEGERI
SIPIL YANG DINILAI (APABILA ADA)

Tanggal, ..........

.......... -

7. KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT
PENILAI ATAS KEBERATAN

Tanggul, .....

LY
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