Lampiran 7
LEMBAR

HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW

Judul Makalah

Jumlah Penulis
Penulis Makalah
Status Pengusul
Identitas Makalah

Kategori Publikasi Makalah

KARYA ILMIAH : PROSIDING

Lecturer Performance : Leadership, Organization Culture, Work
Motivation, and Work Behavior, disajikan dalam, July, 07-09-2018
4 (Empat) Orang

Sri Langgeng Ratnasari, Rahmawati, Gandhi Sutjahjo, Dewi Yana
Penulis Kedua

a. Judul Prosiding :International Conference of Organization
Innovation

b. Nomor ISBN : 978986907447

¢. Volume, No, Tahun : Juli 2018

d. DOI artikel : https://drive.google.com/file/d/1 yvMfEcWilLm
v1SM8pl96Xw-QeC-cLsd91/view

d. Penerbit : 2018 ICOI Fukuoka

e. Alamat Web Jurnal : https://feb.unmul ac.id/uploads | manajemen
/filess RAHMAWATIPROSIDING2.pdf
f. Terindeks di : THOMSON REUTERS dan Scopus

3 Prosiding Forum Ilmiah Internasional

(beri v'pada kategori yang tepat) : D Prosiding Forum [lmiah Nasional

Hasil Penilaian Peer Review :

Nilai Maksimal Prosiding
Komponen s Akhn' Tang
Yang Dinilai Internasional Nasional Diperoleh

a. Kelengkapan unsur isi paper (10%) 0.20 0.19
b. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan 0.60 0.58

(30%)
c. Kecukupan dan kemutahiran data/informasi dan 0.60 0.56

metodologi (30%)
d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit (30%) 0.60 0.56

Total = (100%) 2.00 1.89

Lengkap unsur isi paper
Pembahasan sangat baik
Data dan metodologi baik
Kualitas penerbit baik

Calbe o e

Samarinda, 9 Oktober 2018
Reviewer 1

Prof. Dr. Sukisno Selamet Riadi, S.E. , MM..
NIP. 196505131992031002

Unit kerja : Fakultas Ekonomi dan Bisnis Unmul




Judul Makalah

Jumlah Penulis
Penulis Makalah
Status Pengusul
Identitas Makalah

Kategori Publikasi Makalah

LEMBAR

HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : PROSIDING

Lecturer Performance

Leadership, Organization

Lampiran 7

Culture, Work

Motivation, and Work Behavior, disajikan dalam, July, 07-09-2018

4 (Empat) Orang

Sri Langgeng Ratnasari, Rahmawati, Gandhi Sutjahjo, Dewi Yana

Penulis Kedua
a. Judul Prosiding

b. Nomor ISBN

¢. Volume, No, Tahun

d. DOI artikel

d. Penerbit

e. Alamat Web Jurnal

f. Terindeks di

:International  Conference
Innovation
: 978986907447
: Juli 2018

of Organization

- https://drive.google.com/file/d/ lyvMfEcWiLm

v1SM8pl96 Xw-QeC-cLsd9i/view

: 2018 ICOI Fukuoka

* https://feb.unmul.ac.id/uploads I manajemen

/filess RAHMAWATIPROSIDING?2. pdf

- THOMSON REUTERS dan Scopus

: Prosiding Forum Ilmiah Internasional

(beri ¥'pada kategori yang tepat) - D Prosiding Forum Ilmiah Nasional

Hasil Penilaian Peer Review :

Nilai Maksimal Prosiding
Nilai Akhir Yang
Komponen 3 - Di leh
Yang Dinilai Internasional Nasional iperote
a. Kelengkapan unsur isi paper (10%) 0.20 0, I
b. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan 0.60
(30%) o)NT
c. Kecukupan dan kemutahiran data/informasi dan 0.60 o)
metodologi (30%) X
d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit (30%) 0.60 O/ 6o
Total = (100%) 2.00 /> 0

Ul iter

Samarinda, & — /O -0/

Reviewer 2

Prof.Dr. Hj. Syarifah Hudayah, M.Si.
NIP. 196205131988112001

Unit kerja : Fakultas Ekonomi dan Bisnis Unmul




	07 01.pdf (p.1)
	07 02.pdf (p.2)

