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CPL-Prodi yang dibebankan pada mata kuliah 

CPL1 (S4) Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang auditing laporan keuangan secara mandiri 

CPL2 (P3) Menguasai konsep teoritis IPTEKS serta memformulasi penyelesaian masalah di bidang auditing laporan keuangan 

CPL3 (KU2) Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur 

CPL4 (KK4) Mampu melaksanakan perencanaan audit dan melakukan pengujian terhadapa sebuah siklus transaksi  

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) 

CPMK1 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang audit laporan keuangan secara mandiri  

CPMK2 Menguasai konsep teoritis IPTEKS, memformulasi penyelesaian masalah audit laporan keuangan  

CPMK3 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur 

CPMK4 Mampu mengkombinasikan kompetensi teknikal dan keahlian professional  

CPMK5 Mampu mempresentasikan informasi dan mengemukakan ide dengan jelas baik secara lisan maupun tertulis, kepada pemangku kepentingan  

Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK) 

Sub-CPMK1 Mampu melakukan prosedur audit atas siklus audit tertentu 

Sub-CPMK2 Mampu mengaplikasikan kertas kerja audit 

Sub-CPMK3  

Sub-CPMK4  

Sub-CPMK5  
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Sub-CPMK6  

Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK 

CPMK Sub-CPMK1 Sub-CPMK2 Sub-CPMK3 Sub-CPMK4 Sub-CPMK5 Sub-CPMK6 

CPMK1       

CPMK2       

CPMK3       

CPMK4       

CPMK5       

Deskripsi Singkat 

Mata Kuliah 

Pada mata kuliah ini membahas tentang kertas kerja pemeriksaan yang meliputi prosedur audit, temuan audit, penyesuaian audit, dan kesimpulan pemeriksaan. 

 

Tujuan mata kuliah ini adalah mahasiswa belajar tentang kertas kerja pemeriksaan suatu perusahaan dagang atau perusahaan perkebunan sawit dalam studi 

kasus yang menyeluruh dimana kasus mendekati kenyataan yang sesungguhnya terjadi di Kantor Akuntan Publik, dimulai dari penugasan audit 

sampai dengan penerbitan laporan audit.  

 

Bahan Kajian: 

 
Materi Pembelajaran 

1. Praktik perencanaan audit 

2. Praktik perancangan kertas kerja pemeriksaan 

3. Praktik berkas permanen. 

4. Praktik pemeriksaan pengendalian internal umum dan pengendalian internal akuntansi 

5. Praktik audit siklus penjualan dan penagihan piutang 

6. Praktik audit siklus persediaan, penggudangan, dan pembayaran utang usaha 

7. Praktik audit kas dan setara kas 

8. Praktik audit siklus perolehan dan pembayaran beban dibayar di muka 

9. Praktik audit siklus perolehan dan pembayaran aset tetap. 

10. Praktik audit akun pendapatan dan beban 

11. Penyelesaian audit, Management Letter, dan Laporan Audit 

Penilaian Adapun komposisi nilai untuk mata kuliah Praktek Audit sebagai berikut: 

Afektif 10% 

UTS 45% 

UAS 45% 
 

Utama: 

1. Sukrisno Agoes dan Estralita Trisnawati, Praktikum Audit: Berbasis SAK ETAP. Edisi 4 Buku 1 

2. Sukrisno Agoes dan Estralita Trisnawati, Praktikum Audit: Berbasis SAK ETAP. Edisi 4 Buku 2 

Pendukung: 

3. Sukrisno Agoes, Auditing Jilid 1 dan 2. 
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4. SPAP 

Dosen Pengampu  

Mata kuliah syarat Auditing I 

Minggu ke- Kemampuan akhir 

tiap tahapan belajar 

(Sub-CPMK) 

Penilaian Bentuk Pembelajaran; Metode Pembelajaran; Penugasan 

Mahasiswa (Estimasi Waktu) 

Materi Pembelajaran 

(Pustaka) 

(1) (2) 

Indikator  

(3) 

Kriteria & Teknik 

(4) 

Luring  

(5) 

Daring  

(6) 

 

(7) 

1 

Sub-CPMK1: Mampu 

membuat perencanaan 

audit. 

 

 

– Kemampuan 

menjelaskan 

Penetapan risiko audit 

– Ketepatan Persiapan 

awal  sebelum 

penandatanganan 

penugasan audit 

– Kertas kerja  

pemeriksaan  tahun 

lalu 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Modul 1 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-1: Instruksi Umum dan 

Persiapan 

 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

 

2 

Sub-CPMK2: Mampu 

melakukan pembuatan 

kertas kerja pemeriksaan 

 

– Kemampuan 

menjelaskan Proses 

pemeriksaan, Kertas 

kerja pemeriksaan, 

beserta istilah dalam 

audit 

– Ketepatan dalam 

pemberian indeks 

kertas kerja 

pemeriksaan 

– Ketepatan menganalisis 

Neraca, Laporan Laba 

Rugi, dan  Neraca 

Saldo periode 

pemeriksaan dan 

periode sebelumnya. 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Modul 1 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-2: Modul 1 

 

 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

 

http://mols.unmul.ac.id/
http://mols.unmul.ac.id/
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3 

Sub-CPMK2: Mampu 

menganalisis berkas 

permanen 

 

– Ketepatan 

mengevaluasi Sejarah 

dan  latar belakang 

perusahaan, Struktur 

Organisasi, Kebijakan 

dan Prosedur akuntansi 

– Ketepatan menjelaskan 

Kode Akun 

 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Menganalisiss 

Berkas Permanen 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-3: Berkas Permanen 

 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 
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Sub-CPMK2: Mampu 

melaksanakan 

pemeriksaan 

pengendalian internal 

untuk penentuan sifat, 

saat, dan lingkup 

pengujian yang 

dilakukan. 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

pengendalian internal 

umum, pengendalian 

internal akuntansi, 

tingkat materialitas, 

risiko audit, dan surat 

perikatan audit. 

– Ketepatan menyusun 

rencana pemeriksaan 

 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Modul 1 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-4: Modul 1 

 

 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 
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Sub-CPMK1: Mampu 

mengaudit siklus 

penjualan dan penagihan 

piutang usaha 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

pengendalian intern 

siklus penjualan dan 

piutang. 

– Ketepatan 

melaksanakan 

prosedur audit siklus 

penjualan dan piutang. 

– Ketepatan 

melaksanakan 

konfirmasi piutang. 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Modul 2 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-5: Modul 2 

 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

 

http://mols.unmul.ac.id/


5 

 

pengujian detil saldo 

penjualan 

 

6 

Sub-CPMK1: Mampu 

mengaudit siklus 

persediaan, 

penggudangan, 

dan pembayaran utang 

usaha 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

pengendalian intern 

siklus persediaan, 

penggudangan, dan 

pembayaran utang 

usaha. 

– Ketepatan elaksanakan 

prosedur audit siklus 

persediaan, 

penggudangan, dan 

pembayaran utang 

usaha. 

– Ketepatan 

melaksanakan 

perhitungan fisik 

persediaan. 

– Ketepatan 

melaksanakan 

konfirmasi utang 

usaha 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

pengujian detil saldo 

pembelian dan utang 

usaha 

 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Modul 3 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-6: Modul 3 

 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 
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Sub-CPMK1: Mampu 

mengaudit akun Kas 

dan Setara Kas 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

pengendalian 

penerimaan dan 

pengeluaran kas/bank. 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-7: Modul 4 

 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

 

http://mols.unmul.ac.id/
http://mols.unmul.ac.id/
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– Ketepatan 

melaksanakan 

prosedur audit kas dan 

setara kas, serta 

investasi jangka 

pendek. 

– Ketepatan 

melaksanakan 

pemeriksaan uang kas 

– Ketepatan 

melaksanakan 

rekonsiliasi bank 

– Ketepatan 

melaksanakan 

konfirmasi bank 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

pengujian detil saldo 

kas dan setara kas, 

deposito berjangka. 

 

 Modul 4 

 

8 Ujian Tengah Semester (UTS): Melakukan validasi hasil penilaian, evaluasi dan perbaikan proses pembelajaran berikutnya 

9 Sub-CPMK1: Mampu 

mengaudit siklus 

perolehan dan 

pembayaran beban 

dibayar di muka dan 

perlengkapan kantor 

– Ketepatan 

melaksanakan 

prosedur audit siklus 

perolehan dan 

pembayaran Beban 

dibayar di muka. 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Modul 5 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-8: modul 5 

 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

 

http://mols.unmul.ac.id/
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pengujian detil saldo 

beban dibayar di muka 

dan peralatan kantor. 

 

10 Sub-CPMK1: Mampu 

mengaudit siklus 

perolehan dan 

pembayaran investasi 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

pengendalian surat 

berharga dan investasi 

– Ketepatan 

melaksanakan 

prosedur siklus 

perolehan dan 

pembayaran investasi 

– Ketepatan 

Melaksanakan 

konfirmasi investasi 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

pengujian detil saldo 

investasi dalam saham 

 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Modul 6 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-9: Modul 6 

 

  

11 Sub-CPMK1: Mampu 

mengaudit siklus 

perolehan dan 

pembayaran aset 

tetap. 

 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

pengendalian aset 

tetap 

– Ketepatan 

melaksanakan 

prosedur siklus 

perolehan dan 

pembayaran aset tetap 

dan utang sewa guna 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Modul 7 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-10: Modul 7 

 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 
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12 Sub-CPMK1: Mampu 

mengaudit perolehan 

dan pembayaran aset 

tetap. 

 

 

Ketepatan mengevaluasi 

pengujian detil saldo aset 

tetap 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Modul 7 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-11: Modul 7 

 

 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

 

13 Sub-CPMK1: Mampu 

mengaudit akun 

pendapatan dan beban 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

pengujian audit yang 

berkaitan dengan 

tujuan penyajian dan 

pengungkapan 

– Ketepatan 

mengevaluasi review 

atas utang bersyarat 

– Ketepatan 

mengevaluasi surat 

dari penasehat hukum 

klien 

– Ketepatan 

mengevaluasi 

peristiwa-peristiwa 

kemudian setelah 

tanggal neraca 

– Ketepatan 

mengevaluasi tahap 

akhir dalam segmen 

pengumpulan bukti 

audit 

 

Kriteria: 

Pedoman 
Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Modul 8 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-12: Modul 8 

 

 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

 

14 Sub-CPMK1: Mampu 

melaksanakan 

penyelesaian audit 

Ketepatan 

mengevaluasi bukti 
Kriteria: Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-13: Modul 9 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

 

http://mols.unmul.ac.id/
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audit yang telah 

dikumpulkan 

 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Modul 9 

 

 

15 Sub-CPMK1: Mampu 

melaksanakan 

penyelesaian audit 

– Ketepatan melengkapi 

kertas kerja 

pemeriksaan Neraca 
dan Laba Rugi 

– Ketepatan melengkapi 

prosedur analitis 

– Ketepatan membuat 

surat pernyataan 

manajemen (Client 

Representation Letter) 

– Ketepatan membuat 

laporan audit 

– Ketepatan membuat 

Management letter 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 
(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

 Modul 9 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

Tugas-14: Modul 9 
 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

 

16 Ujian Akhir Semester (UAS): Melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa 

 

Catatan: 

 
1. PB = Proses Belajar, PT = Penugasan Terstruktur, KM = Kegiatan Mandiri 

 

 

 


