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Capaian Pembelajaran 

(CP) 

CPL-Prodi yang dibebankan pada mata kuliah 

CPL1 (S9) Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang akuntansi manajemen secara mandiri 

CPL2 (P3) Menguasai konsep teoritis IPTEKS serta memformulasi penyelesaian masalah prosedur di bidang akuntansi manajemen 

CPL3 (KU2) Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur 

CPL4 (KK4) Mahasiswa mampu membuat skema laporan biaya produksi dan harga pokok penjualan yang relevan dan andal dalam 
mendukung pengambilan keputusan dan pengendalian manajemen 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) 

CPMK1 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang akuntnasi manajemen secara mandiri (CPL1) 

CPMK2 Menguasai konsep teoritis IPTEKS, memformulasi penyelesaian masalah sistem dan prosedur akuntansi manajemen (CPL2) 

CPMK3 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur (CPL3) 

CPMK4 Mampu menyusun analisis berdasarkan informasi keuangan dan non-keuangan yang digunakan dalam menciptakan nilai entitas dan 

pengambilan keputusan bisnis secara efektif (P8; KK5) 

Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK) 

Sub-CPMK1 Mampu Menjelaskan Tujuan dari Akuntansi Manajemen dan Akuntansi Biaya (KK 8: C2, A3) (CPMK 1) 

Sub-CPMK2 Mampu Menjelaskan Konsep dan Sistem Informasi Akuntansi Biaya (KK 8: C2, A3) (CPMK 2) 

Sub-CPMK3 Mampu Menghitung Biaya Produk dan Jasa (KK 8: C3, A3) (CPMK 3) 
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Sub-CPMK4 Mampu membuat skema laporan biaya produksi dan harga pokok penjulan yang relevan dan andal dalam mendukung pengambilan 

keputusan dan pengendalian (C3, A4) (CPMK4) 

Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK 

CPMK Sub-CPMK1 Sub-CPMK2 Sub-CPMK3 Sub-CPMK4 

CPMK1 √    

CPMK2  √ √  

CPMK3     

CPMK4    √ 

Deskripsi Singkat 

Mata Kuliah 

Mata kuliah Akuntansi Biaya merupakan mata kuliah keilmuan dan ketrampilan yang bertujuan untuk memberikan wawasan kepada mahasiswa tentang peran 

dan fungsi akuntan sebagai cost controller perusahaan, konsep dan sistem informasi biaya, berbagai metode penghitungan biaya atas produk dan jasa, hingga 

pembuatan skema laporan biaya produksi yang informatif untuk pengambilan keputusan dan pengendalian oleh manajemen. 

Tujuan mata kuliah ini adalah: a) memberikan pengetahuan, tentang, teori, dan teknik perhitungan biaya produksi, penentuan harga pokok; b) menjelaskan 

perencanaan dan pengendalian laba; c) memberikan contoh-contoh analisis informasi keuangan yang relevan bagi manajemen dalam pengambilan keputusan. 

Bahan Kajian: 

 

Materi Pembelajaran 

1. Konsep Dasar Akuntansi Biaya, System Informasi, dan Perilaku Biaya 

2. Akuntansi Biaya Bahan Baku dan Biaya Tenaga Kerja 

3. Akuntansi Biaya Overhead Pabrik dan Departementalisasi Biaya Overhead Pabrik 

4. Activity Based Costing  
5. Standard Costing 
6. Job Order Costing 
7. Process Costing 
8. Alokasi Biaya: Joint Products dan Byproducts  
9. Spoilage, Rework, and Scrap 

Penilaian Adapun komposisi nilai untuk mata kuliah Akuntansi Biaya sebagai berikut: 

Afektif 10% 

Ujian Tengah Semester 45% 

Ujian Akhir Semester 45% 
 

Pustaka Utama: 

1. Horngren, Charles T. Srikant M. Datar. Madhav V. Rajan. 2014. Cost Accounting: A Managerial Emphasis 15 Edition. Pearson (HDR)  

2. Carter, William K, Milton F. Usry, 2004, Cost Accounting 14th Ed, Thomson Learning (CU) 

Pendukung: 

1. Mulyadi. Akuntansi Biaya, 2015. BPFE-UGM 

2. Polimeni S Ralph. Cost Accounting: Concepts and Applications for Managerial Decision Making. 1991. McGrraw-Hill 

3. Supriyono, Akuntansi Biaya, Pengumpulan Biaya dan Penentuan Harga Pokok, 2011, BPFE-UGM 

4. Supriyono, Akuntansi Biaya, Perencanaan dan Pengendalian Biaya serta Pembuatan Keputusan, 2010, BPFE-UGM 
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Mata kuliah syarat Pengantar Akuntansi II 

Minggu ke- Kemampuan akhir tiap 

tahapan belajar (Sub-

CPMK) 

Penilaian Bentuk Pembelajaran; Metode Pembelajaran; Penugasan 

Mahasiswa (Estimasi Waktu) 

Materi Pembelajaran 

(Pustaka) 

(1) (2) 

Indikator  

(3) 

Kriteria & Teknik 

(4) 

Luring  

(5) 

Daring  

(6) 

 

(7) 

1 Sub-CPMK1: 

Menjelaskan karakteristik 

dan tujuan dari 

Akuntansi Manajemen 

dan Akuntansi Biaya  

(KK 8: C2, A3): 

a) Kemampuan 

mendeskripsikan 

fungsi manajemen 

(perencanaan, 

pengorganisasian, 

dan pengendalian)   

b) Kemampuan 

mendeskripsikan 

tujuan dan peran 

akuntansi biaya 

dan akuntansi 

manajemen dalam 

organisasi   

c) Ketapatan 

membandingkan 

serta 

membedakan 

jenis dan fungsi 

informasi dalam 

akuntansi Biaya 

dan Akuntansi 

Manajemen 

dengan pelaporan 

keuangan 

eksternal  

d) Kemampuan 

menguraikan fitur-

Kriteria: 

• Pendahuluan 

• Visi-Misi Prodi 

Akuntansi 

• Skema Penilaian 

(Marking scheme) 

• Kontrak 

pembelajaran 

 

Teknik non-test: 

• Meringkas materi 

kuliah 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

(PB: 1x (3 x 50”) 

Tugas-1: Membuat ringkasan  tentang 

karakteristik akuntansi manajement 

beserta contohnya.  

(PT + KM: (1+1) x (3 x 60”) 

 

 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

Peran Akuntan 

dalam Organisasi 

dan Konsep Dasar 

Akuntansi Biaya. 

(HDR Ch. 1)  
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fitur kegunaan 

atas informasi 

manajerial  

e) Ketepatan 

membedakan 

sumber-sumber 

dan kategori-

kategori atas 

informasi 

manajerial  

f) Kemampuan 

menjelaskan 

keterbatasan 

informasi 

akuntansi biaya 

dan akuntansi 

manajemen untuk 

aktivitas 

pengambilan 

keputusan 

manajerial 

g) Kemampuan 

menjelaskan peran 

akuntan (cost 
controller) dan 

tanggung jawab 

etisnya  

2 Sub-CPMK1:  Mampu 

Menjelaskan Konsep dan 

Sistem Informasi 

Akuntansi Biaya  

(KK 8: C2, A3) 

a) Kemampuan 

menjelaskan 

istilah cost object, 
cost units, dan 
cost centers.   

b) Ketepatan 

menguraikan 

klasifikasi biaya 

berdasarkan 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

• Meringkas materi 

kuliah 

 

Kuliah: 

Diskusi: 

(PB: 1x (3 x 50”) 

Tugas-2: Membuat ringkatsan terkait 

perilakuk biaya, penggolongan biaya 

pada perusahaan manufakturi. 

(PT + KM: (1+1) x (3 x 60”) 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

An Introduction To 

Cost Terms and 

Purposes: 

1. Konsep Biaya dan 

Sistem Informasi 

Biaya  

2. Perilaku Biaya 3. 

Sistem Perhitungan 

dan Akumulasi Biaya 

http://mols.unmul.ac.id/
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karakteristik, 

perilaku dan 

tujuannya dalam 

sistem akuntansi 

biaya  

c) Kemampuan 

menjelaskan 

tingkatan 

kemampuan 

penelusuran biaya 

(cost traceability)  

d) Kemampuan 

menjelaskan 

karakteristik dan 

contoh biaya 

variabel, tetap 

dan campuran   

e) Ketepatan 

menjelaskan 

komponen biaya 

produksi dan 

biaya non 

produksi    

f) Ketepatan 

menguraikan 

komponen biaya 

produksi yang 

terdiri dari biaya 

bahan baku, 

biaya tenaga kerja 

langsung, dan 

biaya overhead 

pabrik 

(HDR Ch. 2) 

3 

Sub-CPMK2: Mampu 

Menghitung Biaya 

Produk dan Jasa  

a. Kemampuan 

menjelaskan tipe-

tipe persediaan 

Kriteria: Kuliah: 

Problem Based Learning, Diskusi: 

(PB: 1x (3 x 50”) 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

a) Sistem 

Perhitungan dan 

Akumulasi Biaya 

http://mols.unmul.ac.id/
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(KK 8: C3, A3) (bahan, barang 

dalam proses, 

barang jadi)   

b. Kemampuan 

menjelaskan 

perbedaan actual 
costing dan normal 
costing  

c. Ketepatan 

menghitung biaya 

atas pemakaian 

bahan baku dan 

bahan penolong  

d. Kemampuan 

melakukan 

pencatatan 

akuntansi biaya 

atas bahan baku 

dan bahan 

penolong dalam 

jurnal dan buku 

besar  

e. Ketepatan 

menghitung biaya 

atas penggunaan 

tenaga kerja 

langsung, tenaga 

kerja tidak 

langsung, serta 

tenaga administrasi 

dan pemasaran)  

f. Kemampuan 

melakukan 

pencatatan 

akuntansi atas 

biaya tenaga kerja 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

• Meringkas materi 

kuliah 

 

Tugas-3:  

Menyelesaikan kasus tentang biaya 

bahan baku, bahan penolong dan 

pencatatan akuntansinya. 

Menyelesaikan kasus terkait biaya 

tenaga kerja dan pencatatan 

akuntansinya. 

(PT + KM: (1+1) x (3 x 60”) 

(CU Ch. 4)  

b) Akuntansi Bahan 

Baku dan Bahan 

Penolong   

 (CU Ch. 9) 

c) Akuntansi Tenaga 

kerja 

(CU Ch. 11) 
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dalam jurnal dan 

buku besar  

4 

Sub-CPMK2: Mampu 

Menghitung Biaya 

Produk dan Jasa (KK 8: 

C3, A3) 

a) Ketepatan memilih 

dasar yang sesuai 

untuk penentuan 

tarif absorbsi atas 

Biaya Overhead 

Pabrik  

b) Ketapatan 

menghitung Biaya 

Overhead Pabrik 

Dibebankan 

berdasarkan 

pendekatan 

fungsional  

c) Kemampuan 

melakukan 

pencatatan 

akuntansi atas 

biaya overhead 

pabrik atual dan 

biaya overhead 

pabrik dibebankan 

dalam jurnal dan 

buku besar 

d) Ketepatan 

mengalokasikan 

over/ underapplied 

Biaya Overhead 

Pabrik  

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

• Meringkas materi 

kuliah 

 

Kuliah; 

Problem Based Learning, diskusi; 

(PB: 1x (3 x 50”) 

Tugas-4: Menyelesaikan kasus tarif 

biaya overhead pabrik tunggal, 

pembebanan BOP dan pencatatan 

akuntansinya. 

(PT + KM: (1+1) x (3 x 60”) 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

Akuntansi Biaya 

Overhead Pabrik 

CU Ch. 12 

 

 

5 

Sub-CPMK2: Mampu 

Menghitung Biaya 

Produk dan Jasa (KK 8: 

C3, A3) 

a) Kemampuan 

menjelaskan 

perbedaan 

perlakuan atas 

biaya langsung dan 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

Kuliah; 

Problem Based Learning, diskusi  

(PB: 1x (3 x 50”) 

Tugas-5: Mengkaji dan menyelesaikan 

kasus alokasi departemenalisasi BOP 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

Departementalisasi 

BOP 

HDR Ch. 15 
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biaya tidak 

langsung   

b) Kemampuan 

menjelaskan 

prosedur 

penentuan tarif 

biaya overhead 

pabrik  

c) Kemampuan 

menjelaskan 

Konsep 

Departementalisasi 

Biaya Overhead  

d) Kemampuan 

melakukan Proses 

Alokasi Biaya 

Overhead Pabrik 

dari Departemen 

Jasa Ke 

Departemen 

Utama  

• Meringkas materi 

kuliah 

 

dan menentukan tarif, pembebanan 

BOP dan pencatatan akuntansinya. 

(PT + KM: (1+1) x (3 x 60”) 

6 

Sub-CPMK2: Mampu 

Menghitung Biaya 

Produk dan Jasa (KK 8: 

C3, A3) 

1. Kemampuan 

menjelaskan 

karakteristik sistem 

pembebanan biaya 

produksi 

berdasarkan 

pesanan 

2. Kemampuan 

menjelaskan 

situasi-situasi 

organisasi di mana 

sistem Job Order 
Costing tepat 

untuk 

diaplikasikan  

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

• Meringkas materi 

kuliah 

 

Kuliah; 

Problem Based Learning, Diskusi; 

(PB: 1x (3 x 50”) 

Tugas-6 : Menyelesaikan kasus 

penentuan harga pokok pesanan satu 

departemen dan pencatatan 

akuntansinya. 

(PT + KM: (1+1) x (3 x 60”) 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

Job Order Costing 
HDR Ch. 4 

http://mols.unmul.ac.id/
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3. Ketepatan 

melakukan 

penghitungan dan 

pencatatan Biaya 

Produksi dengan 

sistem Job Order 
Costing  

7 

Sub-CPMK2: Mampu 

Menghitung Biaya 

Produk dan Jasa (KK 8: 

C3, A3) 

1. Kemampuan 

membuat Skema 

Laporan Biaya 

Produksi dan 

harga pokok 

penjualan pada 

sistem Job Order 
Costing sebagai 

bentuk informasi 

manajerial 

berdasarkan kasus 

yang diberikan. 

2. Kemampuan 

menghitung harga 

pokok pada 

system Job Orde 
Costing melalui 

lebih dari satu 

departemen. 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

• Meringkas materi 

kuliah 

 

Kuliah: 

Problem Based Learning; Diskusi:  

(PB: 1x (3 x 50”) 

Tugas-7: Menyelesaikan kasus 

penentuan harga pokok pesanan lebih 

dari satu departemen dan pencatatan 

akuntansinya. 

(PT + KM: (1+1) x (3 x 60”) 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

Job Order Costing 

 HDR Ch. 4 

 

8 

 

Ujian Tengah Semester (UTS): Melakukan validasi hasil penilaian, evaluasi dan perbaikan proses pembelajaran berikutnya 

 

9 Sub-CPMK2: Mampu 

Menghitung Biaya 

Produk dan Jasa (KK 8: 

C3, A3) 

1. Kemampuan 

menjelaskan 

karakteristik 

sistem 

pembebanan biaya 

produksi 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

• Meringkas materi 

kuliah 

Kuliah: 

Studi kasus; 

(PB: 1x (3 x 50”) 

Tugas-8: Menyelesaikan kasus 

penentuan harga pokok proses dan 

pencatatan akuntansinya. 

(PT + KM: (1+1) x (3 xv60”) 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

Process Costing  
HDR Ch. 17 

http://mols.unmul.ac.id/
http://mols.unmul.ac.id/
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berdasarkan 

proses  

2. Kemampuan 

menjelaskan 

situasi-situasi 

organisasi di mana 

sistem Process 
Costing tepat 

untuk 

diaplikasikan.   

3. Ketepatan 

melakukan 

perhitungan dan 

pencatatan Biaya 

Produksi dengan 

sistem Process 
Costing satu 

departemen. 

4. Ketepatan 

melakukan 

perhitungan dan 

pencatatan Biaya 

Produksi dengan 

sistem Process 
Costing lebih dari 

satu departemen. 

5. Ketepatan 

melakukan 

perhitungan dan 

pencatatan Biaya 

Produksi dengan 

sistem Process 
Costing akibat 

adanya produk 

hilang. 
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10 Sub-CPMK2: Mampu 

Menghitung Biaya 

Produk dan Jasa (KK 8: 

C3, A3) 

1. Ketepatan dalam 

menghitung 

Jumlah Unit 

Ekuivalen 

berdasarkan 

asumsi arus baiaya 

persediaan barang 

dalam proses rata-

rata tertimbang 

2. Ketepatan dalam 

melakukan 

perhitungan dan 

pencatatan Biaya 

Produksi dengan 

sistem Process 
Costing dengan 

asumsi arus biaya 

persediaan barang 

dalam proses rata-

rata tertimbang  

3. Ketepatan dalam 

menghitung 

Jumlah Unit 

Ekuivalen 

berdasarkan 

asumsi arus baiaya 

persediaan barang 

dalam proses 

FIFO   

4. Ketetpatan dalam 

melakukan 

perhitungan dan 

pencatatan Biaya 

Produksi dengan 

sistem Process 

Costing dengan 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

• Meringkas materi 

kuliah 

 

Kuliah; 

Problem Based Learning, diskusi  

(PB: 1x (3 x 50”) 

Tugas-9: Menyelesaikan kasus 

penentuan harga pokok proses dengan 

metode rata-rata dan FIFO dan 

pencatatan akuntansinya. 

(PT + KM: (1+1) x (3 x 60”) 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

Process Costing  
HDR Ch. 17 
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asumsi arus biaya 

persediaan barang 

dalam proses FIFO  

11 dan 12 Sub-CPMK2: Mampu 

Menghitung Biaya 

Produk dan Jasa (KK 8: 

C3, A3) 

1. Kemampuan 

menjelaskan 

berbagai situasi 

terkait terjadinya 

kerugian dalam 

proses produksi: 

spoilage, rework, 
scrap, and srinkage  

2. Ketepatan dalam  

penghitungan dan 

pencatatan biaya 

produksi dalam 

metode job order 
costing ketika 

terjadi kegagalan 

dalam proses 

produksi  

3. Ketepatan 

menghitung 

jumlah unit 

ekuivalen (asumsi 

arus biaya FIFO 

dan weighted 

average) ketika 

terjadi kegagalan 

dalam proses 

produksi   

4. Kemampuan 

melakukan 

penghitungan dan 

pencatatan biaya 

produksi dalam 

metode process 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

• Meringkas materi 

kuliah 

 

Kuliah; 

Problem Based Learning, diskusi  

(PB: 1x (3 x 50”) 

Tugas-10: Menyelesaikan kasus yang 

terkait dengan spoilage, rework, scrap 

and srinkage dan pencatatan 

akunyansinya. 

(PT + KM: (1+1) x (3 x 60”) 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

Spoilage, Rework, 
dan Scrap  
HDR Ch. 18 
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costing (asumsi 

arus biaya FIFO 

dan weighted 

average) ketika 

terjadi kegagalan 

dalam proses 

produksi. 

13 Sub-CPMK2: Mampu 

Menghitung Biaya 

Produk dan Jasa (KK 8: 

C3, A3) 

1. Kemampuan 

menjelaskan 

perbedaan by 
product dan joint 
product  

2. Ketepatan 

menghitung 

alokasi biaya 

bersama (joint 
cost) ke masing-

masing produk 

pada posisi titik 

pisah batas 
3. Ketepatan 

perlakuan 

akuntansi produk 

sampingan. 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

• Meringkas materi 

kuliah 

 

Kuliah; 

Problem Based Learning, diskusi dalam 

kelompok; 

(PB: 1x (3 x 50”) 

Tugas-11: Menyelesaikan kasus 

perhitungan alokasi biaya Bersama dan 

pencatatan akuntansinya. 

(PT + KM: (1+1) x (3 x 60”) 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

Alokasi Biaya: Joint 

Products dan 
Byproducts  
HDR Ch. 16 

14 Sub-CPMK2: Mampu 

Menghitung Biaya 

Produk dan Jasa (KK 8: 

C3, A3) 

1. Kemampuan 

menjelaskan 

tujuan dan prinsip 

standard costing  
2. Ketepatan 

menghitung biaya 

standar per unit 

atas unit produksi  

3. Ketepatan 

menghitung selisih 

biaya produksi 

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

• Meringkas materi 

kuliah 

 

Kuliah; 

Problem Based Learning, diskusi dalam 

kelompok; 

(PB: 1x (2 x 50”) 

Tugas-12: Menyelesaikan kasus dan 

menganalisas selisih biaya produksi 

serta pencatatan akuntansinya. 

(PT + KM: (1+1) x (3 x 60”) 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

Standard Costing  
CU Ch. 17 & 18 

 

http://mols.unmul.ac.id/
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15 Sub-CPMK2: Mampu 

Menghitung Biaya 

Produk dan Jasa (KK 8: 

C3, A3) 

1. Kemampuan 

menguraikan latar 

belakang 

penggunaan ABC 

sebagai alternatif 

penghitungan dan 

pembebanan biaya 

produksi  

2. Kemampuan 

menjelaskan 

kelebihan dan 

kelemahan alokasi 

BOP berdasarkan 

pendekatan ABC   

3. Ketapatan 

melakukan alokasi 

biaya overhead 

pabrik ke masing-

masing produk 

berdasarkan 

pendekatan ABC  

Kriteria: 

Pedoman 

Penskoran 

(Marking scheme) 

Teknik non-test: 

• Presentasi project 
 

Kuliah; 

Problem Based Learning, diskusi dalam 

kelompok; 

(PB: 1x (3 x 50”) 

Tugas-13: Menyelesaikan kasus 

perhitungaan BOP berdasarkan ABC 

dan pembebanan kepada produk. 

(PT + KM: (1+1) x (3 x 60”) 

eLearning: MOLS  

http://MOLS.unmul.ac.id 

Activity Based 
Costing  
HDR Ch. 5 
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Ujian Akhir Semester (UAS): Melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa 

 

 

Catatan: 

1. PB = Proses Belajar, PT = Penugasan Terstruktur, KM = Kegiatan Mandiri 
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